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Yossra Dhahri  

Rue 6, N°3 Cité El Khadhra 

1003, Tunis 

Tunisie 

(+216) 27 264 925 

yossra_dhahri@yahoo.com 

27, célibataire 

 

Ingénieur Agronome 

 

 

15-17 Avril 2016 IFN Agro Youth Meeting «Earth under pressure». AIA en collaboration avec 

AEINAT et l’association IFN. Expo Center Médina Yasmine Hammamet, Tunisie. 

 Comité d’organisation de l’évènement 

 Sponsoring, communication, programme 

02-08 Novembre 2015 semaine dattes et lait, ASOC. Chenini-Gabès. 

 Distribution des dattes et du lait aux élèves dans plusieurs écoles 

 Distribution des stickers et des posters afin de sensibiliser les futures générations sur les 

bienfaits des dattes 

18-26 Octobre 2015 échange de jeunes Erasmus+ pour « cultiver la paix ». ASOC, association 

d’Ecouves Vertes de Basse-Normandie, France. Chenini-Gabès.  

 Echange culturel de jeunes autour de la paix et de l’environnement : workshops, challenges. 

 Découverte interculturelle entre français et tunisiens. 

 Participation à des actions environnementales à Chenini. 

13-14 Mai 2015 formation marketing ISO 22000. APIA, ESIAT, Pépinière des entreprises 

agricoles Food Tech. Tunis. 

 Sécurité des denrées alimentaires. 

 Management administratif. 

 Evaluation, gestion, communication et traçabilité. 

Novembre 2014  formation en intensification des cultures fourragères. APIA, INAT. Tunis. 

Septembre-Octobre 2014 Ingénieur agronome. Bureau d’études « Ecotrading », Manouba. Tunis. 

 Etudes de projets dans plusieurs secteurs d’activité (projet d’engraissement). 

Septembre 2014 Enquêtrice sur terrain. Bureau d’études « Top of Mind », Cité El Khadhra, 

Tunis. 

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE 
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 Enquêtes sur terrain dans le cadre des études de projets dans différents secteurs d’activité. 

Janvier-Juin 2013 Stage  Projet de Fin d’Etudes Ministère de l’agriculture DGPA et OEP. 

 Sorties dirigées par enquêtes technico-commerciales vers les éleveurs hélicicoles.   

Juillet 2012  Stage SOPRA Gabès.  

 Conduite de l’élevage bovin laitier : alimentation, hygiène, mise-bas. 

 Participation à la traite mécanique (salle de traite en épi). 

 Assistance aux consultations du vétérinaire. 

Juin 2012   Stage OEP Gabès. 

 Suivi et conduite des élevages ovin et caprin, mode de conduite de la luzerne (la variété 

population locale « Gabès » Medicago sativa L.), identification des parcelles de mise en 

défens. 

Décembre 2011- Avril 2012  Challenge de l’Université de Carthage, INAT. Tunis. 

 Ateliers en étude du projet « unité de transformation des agrumes » en coopération avec 

IHEC. 

Juillet 2011  Stage ouvrier IRA Gabès (Institut des Régions Arides). 

 Constitution de l’oasis (stratification et variétés des dattes locales) et son importance, suivi 

de la race Alpine et du troupeau camelin au sein du projet Chenchou. 

 

 

 2014   –  2016   Mastère de recherche « Valorisation Alimentaire et Gestion Durable des 

Ressources Animales (VAGDRA) ». Formation diplômante à distance de l’Institut National 

Agronomique de Tunisie (INAT) en coopération avec l’Agence Universitaire de la Francophonie 

(AUF).   

 2010 – 2013 Cycle d’ingénieurs à l’INAT. Spécialité production animale. Sujet du projet 

« Suivi et évaluation d’unités de production hélicicole dans les                                      

gouvernorats de : Grand Tunis, Nabeul, Bizerte et Kairouan ». 

 2008 – 2010   Cycle Préparatoire Biologie-Géologie. Institut Supérieur des Sciences 

Appliquées et de Technologie de Gabès. 

 2008  Baccalauréat Science expérimentale. Mention Bien au lycée Oasis Chenini. 

 

 

EDUCATION ET FORMATION 

 



Page 3 sur 3 
 

 Langues : 

 Arabe            langue maternelle. 

 Français        très bien écouté, écrit, parlé. 

 Anglais          bien écouté, écrit, parlé. 

 Italien            écouté, parlé. 

 Turque          débutante. 

 Informatiques : Word, Excel, Power Point, SAS (débutante), logiciel Formulation (aliments de 

bétail), quelques acquis en programmation (Pascal, Maple, Langage c).  

 

 

 

 Atuge Journée d’information sur les atouts d’intégration en vie professionnelle (CV, rédaction 

de lettre de motivation, entretien d’embauche). 

 Reso Ateliers de formation pour savoir les compétences en soi et développer le savoir-faire. 

 ATIA  Bénévole en études de projets, participation à la table ronde à INAT « adéquation entre 

formation et métier de l’ingénieur en Tunisie », participation à la journée de réalisation de la 

phase pilote du Partenariat Souk At-Tanmia Février 2014. Participation à l’évènement 

« volontaire pour la mise en place du premier verger de plantation de Moringa expérimentale en 

Tunisie » Mai 2015.  

 ASOC  Membre à l’Association de Sauvegarde de l’Oasis de Chenini. 

 JCI  Membre à la Jeune Chambre Internationale Gabès. 

 AIA Bénévole à l’Association des Ingénieurs Agronomes. 

 Association Amal pour le Développement Social Bénévole. 

 

 Sport. Basketball, membre de l’équipe scolaire durant 3 ans (2005-2007), Yoga pratique pendant 

une année, Footing hebdomadaire, Natation rarement. 

 Cuisine. Pré-requis de la cuisine tunisienne avec création et innovation. Quelques astuces de la 

cuisine mondiale.   

 Lecture. toute documentation ; romans (arabe, français, anglais, italien), revus scientifiques, 

magazines, etc. 

 Voyage. Je l’adore. J’ai parcouru toute la Tunisie. Mais, j’ai seulement visité la Grèce. 

 Photographie. 

COMPETENCES PERSONNELLES 

 

 

 

VIE ASSOCIATIVE 

 

 

 

CENTRES D’INTERET 

 

 

 


