	     Curriculum Vitae	



1. Nom de famille : Sghaier
2. Prénom : Sawssen
3. Date de naissance : 26/05/1991
4. Nationalité : Tunisienne
5. E.mail :sghaiersawssen@hotmail.fr
6. Education :
	Etablissement
	Institut Supérieur Des Etudes Technologiques De Nabeul (Tunisie) 

	Date
	2013

	Titre et grade universitaires, diplôme
	Licence appliquée en Génie Civil spécialité Bâtiment



7. Maîtrise de langues, notée de 1 (connaissances de base) à 5 (maîtrise parfaite)
	Langue
	lire
	parler
	écrire

	Arabe
	5
	5
	5

	Français
	4
	3
	4

	Anglais
	2
	2
	3

	Italien 
	1
	1
	2



8. Capacités :
· Etude des projets de  construction en génie civile ;
· Etude, conception et calcule des structures en bétons armés ; 
· Elaboration et vérification des dossiers d’exécution des ouvrages en génie civil ; 
·  Immeubles S Sol+R+4 de 4700 m² couvert Pour le compte de la Société Promotion immobilière « DAR EL HAYAT »
· Mahdia Rjiche 
· Sousse
· Des villas
9. Connaissances informatiques :
· Maîtrise des logiciels de dessins et de modélisation des structures : AutoCAD, Arche, Robot bat, 
·  WORD, EXCEL, POWER POINT ;
10. Stages et Formations :
· Janvier-Février 2011 :
Stage ouvrier chez Entreprise Mrassi Frères : suivis du chantier d’une immeuble R+8, Sousse-Heregla.

· Janvier-Février 2012 :
Stage technicien au bureau d’étude Mr.Adel Gannouni : ingénieur conseil ; Etude de structure en béton armé d’une villa.

· Janvier-Juin2013 :
Projet Fin d’étude au bureau d’étude Mr.Sami Boudhri : ingénieur conseil ; Etude d’une immeuble bureautique R+10 avec RDC et Mezzanine a usage commercial a Sousse.
11. Postes occupés :

	Date
	Depuis Avril 2014 

	Lieu
	Gouvernorat de Monastir,Teboulba

	Société
	Bureau d’étude Boubaker CHEBIL

	Position
	Ingénieur conseil en génie civil

	Description
	· Etude des structures en Béton Armé 






12. Objectif et caractéristiques :

· Intégrer une équipe dynamique pour pouvoir approfondir mes connaissances.
· Réaliser une construction aux attentes du client,dans les délais et aux meilleurs couts,tout en apprenant a gérer les priorités ainsi que les imprévus.
· Bonne présentation et autonomies.
· Personne sérieuse et ponctuelle.
· Personne de confiance.
· Sens de l’organisation 

13. Divers :
· Sport
· Voyage
· Internet
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